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TARIH

ISLEM

05-09 Arahk 2022

Il tan1lama smav komisyonlarmnin olusturulmasi

12-16 Arahk 2022

Bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi

19-30 Arahk 2022

GoOzlem formlarinin doldurulmasi

02-06 Ocak 2023

On degerlendirme randevularinin olusturulmasi

On degerlendirme uygulamalarina alinacak égrencilerin giris

10 Ocak 2023 belgelerinin e-Okul Yonetim Bilgi Sistemi lizerinden
yayimlanmasi

14 Ocak 2023 Ogrencilerin yetenek alanlarina gore 6n degerlendirme

09 Nisan 2023 uygulamalarina alinmasi

19 Nisan 2023 Bireysel degerlendirmeye hak kazanan 6grencilerin ilan edilmesi

24-28 Nisan 2023

Itiraz bagvurularinim alinmasi

02-05 Mayis 2023

Itirazlarin degerlendirilmesi

24 Nisan 2023 . - .
05 Mays 2023 Bireysel degerlendirme randevularinin olusturulmasi
Bireysel degerlendirme uygulamalarina alinacak 6grencilerin
09 Mayis 2023 giris belgelerinin e-Okul Yonetim Bilgi Sistemi tizerinden
yayimlanmasi
15 Mayis 2023 . 9 .
28 Temmuz 2023 Bireysel degerlendirme uygulamalarinin yapilmasi
04 Agustos 2023 Kayit hakki kazanan 6grencilerin ilan edilmesi

07-11 Agustos 2023

Bireysel degerlendirme sonuglarina itiraz bagvurularmin alinmasi

14-18 Agustos 2023

Bireysel degerlendirme sonuclarina yapilan itirazlarin
degerlendirilmesi

14-31 Agustos 2023

Kay1t hakki kazanan 6grencilerin kayit iglemlerinin
gergeklestirilmesi
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1. GENEL ACIKLAMALAR

Bu kilavuzda, 6rgiin egitim kurumlarina devam eden ve genel zihinsel, resim veya miizik

yetenek alanlarinda 6zel yetenekli olarak tanilanan 6grencilere, yeteneklerini gelistirerek
kapasitelerini en list diizeyde kullanmalarini saglamak amaciyla destek egitimi vermek iizere
acilan BILSEM’ler igin 2022-2023 egitim 6gretim yilinda gerceklestirilecek olan BILSEM

Ogrenci tanilama ve yerlestirme siirecine iligskin usul ve esaslar yer almaktadir.

Ogrenci tanilama islemleri, 1, 2 ve 3. sinf seviyelerinde yetenek alani/alanlarinda aday

gosterilen 6grenciler igin kilavuzda belirtilen takvim dogrultusunda gergeklestirilecektir.

2. ADAY GOSTERME SURECI

2.1. Aday gosterme siireci okul yonlendirme komisyonlari tarafindan yiiriitiilecektir.

2.2. Okul yonlendirme komisyonu; okul miidiirii baskanliginda miidiir yardimcilari, rehber
ogretmen/psikolojik danigmanlar ve 1, 2 ve 3. sinif seviyelerinden okul miidiiriiniin
belirleyecegi en az birer sinif dgretmeninden olusturulacaktir. Komisyonda yer almasi
gereken liyelerden herhangi birinin bulunmadigi durumlarda komisyon mevcut iiyeler ile

olusturulacaktir.

2.3. Her okulda 1, 2 ve 3. sinif diizeylerinden her bir yetenek alani i¢in belirtilen her bir sinif

diizeyindeki toplam 6grenci sayisinin en fazla %20’si aday gosterilebilecektir.
2.4. Bir 6grenci en fazla iki yetenek alanindan aday gdosterilebilecektir.

2.5. Sinif Ggretmenleri tarafindan aday gosterilmek iizere Onerilen 6grenci/6grenciler icin
“EK-1 Gozlem Formu”nun ¢iktis1 doldurulduktan sonra okul yonlendirme komisyonuna

teslim edilecektir.

2.6. Okul yonlendirme komisyonu tarafindan aday goOsterilmesine karar verilen
ogrenci/Ogrencilere ait gézlem formlari ilgili 6gretmenlere imza karsilifinda teblig
edilecektir. Sinif 6gretmenleri, komisyon tarafindan teblig edilen gozlem formlarini

MEBBIS/e-Okul Yénetim Bilgi Sistemi Modiiliine isleyerek kaydedeceklerdir.
2.7. Okul yonlendirme komisyonunun gorevleri:

a) Smif Ogretmenleri tarafindan aday gosterilmek iizere Onerilen Ogrenci/Ogrencilerin

gbzlem formlarini degerlendirerek aday gosterilecek 6grenci/dgrencileri belirlemek,

-~



BILIM VE SANAT MERKEZLERI

OGRENCi TANILAMA VE YERLESTIRME KILAVUZU m

b) Aday gosterilmesine karar verilen 6grenci/Ogrencilerin sinif/sube bazli listelerini ve

“EK-1 Gozlem Formlari”ni ilgili sinif 6gretmenlerine teblig etmek,

c) Aday gosterilen 6grenci bilgilerinin ( T.C. kimlik numarasi, okul numarasi, ad soyad,
aday gosterilen yetenek alani) kontrol edilmesi ve varsa gerekli diizeltme islemlerinin,
gozlem formlarmin doldurulma siiresi i¢inde, sinif 6gretmenleri tarafindan MEBBIS/e-

Okul Yonetim Bilgi Sistemi Modiilii izerinden yapilmasini saglamak,

¢) Resim ve miizik yetenek alanlar1 6n degerlendirme uygulamalari i¢in gerekli fiziki ortami

ve sartlar1 saglamak.

2.8. Okul yonlendirme komisyonlar: tarafindan aday gosterilmesine karar verilen 6zel egitim
ihtiyact olan ogrencilerden; total gorme yetersizligine, total isitme yetersizligine ve
otizm spektrum bozukluguna iliskin Engelli Saglik Kurulu Raporu / Cocuklar igin Ozel
Gereksinim Raporu (COZGER) ile durumlarm belgeleyenler &n degerlendirme siirecine
katilmayacaktir. Il tamlama sinav komisyonlar1 tarafindan sdz konusu &grencilere ait

bilgiler Merkez Tanilama Sinav Komisyonuna bildirilecektir.

3. UYGULAMA ESASLARI

3.1. Merkez Tamlama Sinav Komisyonunun Olusturulmasi

a) Merkez Tanilama Smav Komisyonu, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Miidiiriiniin veya gorevlendirecegi daire baskaninin baskanliginda, ii¢ daire bagkanindan
olusur. Ihtiyac halinde komisyona Rehberlik Hizmetleri ve Ozel Yeteneklilerin
Gelistirilmesi Daire Baskanliklarinda gorevli, alaninda uzman ikiser personel de

gorevlendirebilir.

b) Merkez Tanilama Sinav Komisyonu, her yetenek alani i¢in Genel Miidiirlilkte gorevli
daire bagkanlarinin baskanliginda, alaninda uzman en az iki {liyeden olusan alt

komisyonlar olusturabilir.
3.2. Merkez Tanillama Sinav Komisyonun Goérevleri
a) BILSEM &grenci tanilama ve yerlestirme siirecini iilke genelinde planlamak,
b) Alt komisyon olusturulmasi ve calismasi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

c) Alt komisyonlardan gelen goriisleri karara baglamak,

-~



BILIM VE SANAT MERKEZLERI
OGRENCi TANILAMA VE YERLESTIRME KILAVUZU

W7 20222023 |

¢) BILSEM ogrenci tanilama ve yerlestirme siirecinin iilke genelinde saglikli yiiriitiilmesi

icin gerekli 6nlemleri almak,
d) il tan1lama smav komisyonlarinda karara baglanamayan itirazlar karara baglamaktir.
3.3. 11 Tanillama Siav Komisyonunun Olusturulmasi

a) BILSEM’e yerlestirilecek dgrencilerin tanilama siirecleri ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek
tizere 05-09 Aralik 2022 tarihleri arasinda il milli egitim midiirliikleri tarafindan il

tanilama sinav komisyonlar1 olusturulacaktir.

b) Il tanilama smnav komisyonu; il milli egitim miidiirii baskanliginda, il 6zel egitim ve
rehberlik hizmetlerinden sorumlu milli egitim miidiir yardimcisi/sube miidiirii ile bagkan
tarafindan ilde bulunan BILSEM ve RAM miidiirleri arasindan segilecek iiyelerden

olusturulur. Uye sayis1 baskan ile birlikte en az bes en fazla on bir kisiden olusturulabilir.

3.4. Il Tamlama Sinav Komisyonunun Gérevleri

a) BILSEM ogrenci tanilama ve yerlestirme siirecinde 1, 2 ve 3. simf seviyelerinde derse
giren smif Ogretmenlerine, rehber Ogretmen/psikolojik danigmanlara ve okul
yoneticilerine 12-16 Aralik 2022 tarihleri arasinda 6zel yetenekli 6grencilerin 6zellikleri,
ozel yetenekli 6grencilere sunulan 6zel egitim hizmetleri, BILSEM’lere 6grenci tanilama

stirecine yonelik bilgilendirme toplantilarin1 planlamak ve gerceklestirilmesini saglamak,

b) On degerlendirme ve bireysel degerlendirme uygulamalarindaki is ve islemleri planlamak

ve ylriitmek,

c) On degerlendirme ve bireysel degerlendirme uygulama sonuglarma iliskin itirazlari
degerlendirerek maddi hata icermeyen itirazlar1 karara baglamak, maddi hata igeren

itirazlar1 ise karara baglanmak iizere Merkez Tanilama Sinav Komisyonuna gondermek,

¢) Bireysel degerlendirme itiraz siirecinde; genel zihinsel yetenek alani bireysel
degerlendirme uygulamalarinda gorev yapmis en az bir (1) uygulayicinin, resim ve miizik
yetenek alanlar1 i¢in ise alanlarinin uygulamalarinda gérev yapmis en az ikiser (2)

komisyon iiyesinin gorevlendirilmesini saglamak.
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3.5. Genel Uygulama Esaslarn

a) Aday gosterilen Ogrencilerin “Uygulama Girig Belgeleri” e-Okul Yonetim Bilgi
Sistemi/ilkokul Ortaokul Kurum Islemleri/Smav Islemleri Modiilii'nde yayimlanacaktir.
Yayimm tarihinden itibaren fotografli giris belgeleri okul miidiirliikleri tarafindan

onaylanarak 6grenci velilerine imza karsiliginda teslim edilecektir.

b) Uygulama giris belgelerinin yayimlandigini duyurma sorumlulugu okul miidiirliiklerine,
imza karsiligl teslim alma sorumlulugu ise Ogrenci velilerine aittir. Belgelerin imza
karsiligi velilere teslim edilmesi zorunlu olup bu siirecin sorumlulugu okul

miudirliklerine aittir.

c) On degerlendirme ve bireysel degerlendirme uygulamalarinda gorev alacak uygulayicilara
beyanlarina bagl olarak kendileri ile tiglincii dereceye kadar akrabalik bagi bulunan

Ogrencilerin uygulamalarinda gorev verilmeyecektir.

¢) On degerlendirme ve bireysel degerlendirme uygulamalarinda; 6gretmen ve dgrencilerin
uygulamaya telsiz, radyo, cep telefonu gibi haberlesme araclari ile veri bank, diziisti
bilgisayar, saat disinda fonksiyonu bulunan saat vb. her tiirlii bilgisayar 6zelligi olan, 6zel
elektronik donanimli aletler, hesap makinesi, fotograf makinesi, kamera vb. cihazlarla

gelmeleri yasaktir.

d) Genel zihinsel, resim ve miizik yetenek alani 6n degerlendirme ve bireysel degerlendirme
uygulamalarina iligskin sonuglar takvimde belirtilen tarihlerde http://meb.gov.tr adresinden

yayimlanacaktir.
3.6. On Degerlendirme Uygulama Esaslar

a) On degerlendirme uygulamalari genel zihinsel yetenek alami igin il tamlama smnav
komisyonlari tarafindan belirlenen uygulama merkezlerinde tablet bilgisayarlar {izerinden,
resim ve miizik yetenek alanlar1 i¢in ise Ogrencilerin kayitl bulunduklar1 okullarda

elektronik ortamda 14 Ocak - 09 Nisan 2023 tarihleri arasinda yapilacaktir.

b) Genel zihinsel yetenek alani 6n degerlendirme uygulamalarina girecek 6grencilerin
randevulari, il tamlama smav komisyonlari tarafindan MEBBIS/BILSEM Modiilii
tizerinden verilecektir. Uygulamalar, cumartesi ve pazar giinleri; 9.00, 10.15, 11.30,
13.30, 14.45, 16.00 saatlerinde olmak tizere giinliikk alti (6) oturum olacak sekilde

planlanacaktir.
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c) Genel zihinsel yetenek alani 6n degerlendirme uygulamalarinda gorev alacak 6gretmenler

il tanilama sinav komisyonlarinin kararlart dogrultusunda il milli egitim miidiirliikklerince

resen secilecektir. On degerlendirme uygulamalarinda &ncelik sirasina gore;
i.RAM ve BILSEM’lerde gorev yapan dgretmenler,
ii. MEBBIS yoneticileri,

iii.Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midirliigiince illerde gorevlendirilen

koordinatdrler ve egitmenler gorev alabilecektir.

¢) Genel zihinsel yetenek alani 6n degerlendirme uygulamalarinda bir (1) 6gretmen giinde en
fazla li¢ (3) oturumda gorev alabilecektir. Bir tanilama doneminde bir (1) 6gretmen en

fazla on iki (12) giin gorev alabilecektir.

d) Resim ve miizik yetenek alanlar1 6n degerlendirme uygulamalar1 elektronik ortamda sinif
Ogretmenleri tarafindan gergeklestirilecektir. “Bilim ve Sanat Merkezleri Miizik ve Resim
Yetenek Alanlar1 On Degerlendirme Uygulayict Kilavuzu” simf dgretmenlerinin kisisel
MEBBIS sayfalarinda yer alan “MEBBIS BILSEM Islemleri Modiilii” iizerinden
paylasilacaktir.

3.7. Bireysel Degerlendirme Uygulama Esaslar

a) On degerlendirme uygulamalari tamamlandiktan sonra Bakanlik tarafindan belirlenecek
puanlar1 gecen 6grenciler yetenek alanlarina gore bireysel degerlendirme uygulamalarina

alinacaktir.

b) Genel zihinsel yetenek alanindaki uygulamalar RAM’larda, resim ve miizik yetenek
alanindaki uygulamalar ise BILSEM’lerde yapilacaktir ancak uygulamalar RAM’larin ve
BILSEM’lerin fiziki kosullarmin uygun olmamasi ve uygulamanin gergeklestirilecegi
kurumun da ilgili RAM’larm ve BILSEM’lerin sorumluluk bdlgesinde bulunmas sart: ile
il tanilama smav komisyonunun karar1 dogrultusunda Bakanligimiza baghh diger

kurumlarda gergeklestirilebilecektir.

c) Resim ve miizik yetenek alanlarinda uygulamaya alinacak 6grenciler giris belgelerinde
belirtilen saatten otuz (30) dakika once; genel zihinsel yetenek alaninda uygulamaya
alinacak o6grenciler ise giris belgelerinde yer alan saatte uygulama merkezlerinde hazir

bulunacaklardir. Ogrenciler giris belgelerindeki randevu saatinden en fazla on bes (15)
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dakikaya kadar yasanan gecikmelerde degerlendirmeye alinacak olup bu siirenin

asilmasindan sonra degerlendirmeye alinmayacaklardir.

¢) Degerlendirme sonuglarmin uygulayicilar tarafindan elektronik ortamda sisteme
islenebilmesi i¢in, degerlendirmenin yapildigt kurum miidiirliiklerince, Ogrencilerin
“MEBBIS/BILSEM Modiilii/Bireysel Degerlendirme Islemleri/Bireysel Degerlendirme

Ogrenci Yoklama Girisi” ekraninda “GIRDI” olarak isaretlenmeleri gerekmektedir.

d) Uygulayicilar, oOgrencilerin degerlendirme sonuglarin1 kendilerine tanimli bulunan
“MEBBIS/BILSEM Modiilii/Bireysel Degerlendirme islemleri/Bireysel Degerlendirme

Aday Not Girisi” ekrani {izerinden sisteme isleyeceklerdir.

e) Degerlendirme ve sonuglarin kayit altina alinmasi uygulayicilarin; gizliliginin saglanmasi
ise uygulayicilarin ve degerlendirmenin gergeklestirildigi kurum miidiirliiklerinin

sorumlulugundadir.

f) Genel zihinsel yetenek alan1 degerlendirmelerine ve sonuglarina iligkin her tiirlii evrak,
degerlendirme yapilan bolgenin sorumluluk alaninda bulundugu RAM’larda, resim ve
miizik yetenek alanlar1 i¢in ise degerlendirme yapilan bolgenin sorumluluk alanindaki

BILSEM’lerde muhafaza edilecektir.

g) Bireysel degerlendirme uygulamalar1 sonucunda Bakanlik tarafindan yetenek alanlarina
gore belirlenecek puani gecen Ogrenciler kayith olduklart okullarin kayit bolgelerindeki

BILSEM lere kayit hakki kazanacaktir.
3.7.1. Genel Zihinsel Yetenek Alam Bireysel Degerlendirme Uygulamalari

a) Bireysel degerlendirme uygulamalarinda Bakanlikca belirlenen zekd Olgegi/Olcekleri

kullanilacaktir.

b) Ogrencilerin randevular; RAM’larin  sorumluluk bélgelerinde bulunan &grenci,
uygulayici sayist ile RAM’larda bulunan test bataryalarina gore ve takvimde 6ngoriilen
tarth araliginda, resmi tatil gilinleri disinda, en kisa siirede tamamlanacak sekilde

olusturulacaktir.

c¢) Yasal mazereti bulunmayan uygulayicilarin tamami degerlendirme siirecinde

gorevlendirilecektir.
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¢) Degerlendirmelerin yapilacagi kurumlarin belirlenmesinde 6grenci ve uygulayici

hareketliliginin en aza indirilmesi esastir. Ancak gorev yaptigt RAM’da degerlendirme
gergeklestirilmeyecek olmasi ya da degerlendirmelerin tamamlanmasinin ardindan ilgili
RAM’daki uygulayici, Merkez Tanilama Simmav Komisyonunun karari ile yine uygulayici
hareketliligi en az diizeyde tutulacak sekilde degerlendirmelerin devam etmekte oldugu

diger RAM’larda da gorevlendirilebilecektir.

d) Uygulamalar, 6grenci velileri ile uygulayicilarin, degerlendirme 6ncesinde ve sonrasinda
karsilasmayacag1 sekilde planlanacaktir. Ogrencinin uygulamaya alinmasindan ve

uygulama sonrasinda veliye tesliminden kurum miidiirliikleri sorumlu olacaklardir.

e) RAM disindaki kurumlarda gergeklestirilen degerlendirmelerde kullanilan test bataryalar
ilgili RAM’1n sorumlulugundadir.

f) Uygulayic1 tarafindan, uygulamanin yapilamayacagi kararma varildigi durumlarda
(6grencinin, performansini etkileyecek derecede gorme, igitme engelinin olmasi; Tiirk¢eye
Olcegin gerektirdigi kadar hakim olmamasi vb.) 6grenci degerlendirmeye alinmayacak ve
durum tutanak ile tespit edilerek il tanilama smav komisyonlar1 araciligi ile Merkez

Tanilama Sinav Komisyonuna bildirilecektir.
3.7.2. Resim Yetenek Alani Bireysel Degerlendirme Uygulamalar:
a) Degerlendirmeler Bakanlik¢a belirlenen 6l¢iitler dogrultusunda yapilacaktir.

b) Ogrencilerin randevulari, takvimde 6ngoriilen tarih araliginda Merkez Tanilama Sinav

Komisyonunun belirleyecegi degerlendirme tarihleri i¢in olusturulacaktir.

c) Degerlendirmeler belirlenen tarihlerde yer alan her bir giin i¢in iki (2) oturumdan

olusacaktir.

¢) Degerlendirmeye girecek adaylar i¢in gerekli materyaller uygulama merkezlerinde hazir

bulundurulacaktir.
3.7.3. Miizik Yetenek Alani Bireysel Degerlendirme Uygulamalari
a) Degerlendirmeler Bakanlikca belirlenen dlgiitler dogrultusunda yapilacaktir.

b) Ogrencilerin randevulari, takvimde ongoriilen tarih araliginda (resmi tatil giinlerinin

disinda) randevu verilmeyen giin birakilmaksizin olusturulacaktir.

-~
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c) Degerlendirmeler her giin i¢in dort (4) oturum seklinde gerceklestirilecektir.

¢) Degerlendirmeye yonelik hazirlanan “Ornek Uygulama Videosu” http://orgm.meb.gov.tr
adresi iizerinden izlenebilecektir. Ilgili videonun her oturum &ncesinde o&grencilere

uygulama merkezi miidiirliiklerince izletilmesi zorunludur.

d) Degerlendirmeye girecek adaylar i¢in gerekli materyaller uygulama merkezlerinde hazir

bulundurulacaktir.

4. ITIRAZLAR

4.1. On Degerlendirme Uygulamasina itiraz

Genel zihinsel, resim ve miizik yetenek alani 6n degerlendirme uygulamalarina iliskin
itirazlar takvimde belirtilen tarih araliginda 6grenci velisi tarafindan e-Itiraz Modiilii
lizerinden yapilacaktir. itirazlar, il tanmlama sinav komisyonlarinca takvimde belirtilen

tarih araliginda degerlendirilerek e-Itiraz Modiilii iizerinden cevaplanacaktir.
4.2. Bireysel Degerlendirme Uygulamasina Itiraz

a) Genel zihinsel, resim ve miizik yetenek alan1 bireysel degerlendirme uygulama
sonuglarina iligkin itirazlar takvimde belirtilen tarih aralifinda 6grenci velisi tarafindan
“EK-2 Itiraz Bagvuru Formu” doldurularak il tan1lama smav komisyonlarina yapilacaktir.
Itirazlar il tanilama smav komisyonlarinca takvimde belirtilen tarih araliginda

degerlendirilecektir.

b) Bireysel degerlendirme sonuglari icin; il tanilama smav komisyonlarinca itiraz
basvurularina ait materyallerin birer sureti uygulama merkezlerinden talep edilecektir.
Uygulama merkezleri, s6z konusu materyalleri kapali zarf icinde, gizlilik ve glivenligini
saglayarak; asillar1 kendilerinde kalmak kaydi ile il tamilama sinav komisyonlarina

gonderecektir.

c) Yapilan 6n degerlendirme ve bireysel degerlendirme igeriklerine iligkin herhangi bir

belge yayimlanmayacak ve paylasilmayacaktir.

¢) Faks ve e-posta yolu ile yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.
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Genel Zihinsel Yetenek Alani []
Resim Yetenek Alani []

Muzik Yetenek Alani []

Ogrencinizin hangi alanlarda yetenekli oldugunu diisiiniiyorsunuz? (En fazla iki alan segebilirsiniz)

GOZLEM FORMU EK-1

Ogrencinizi kendi yas grubundaki akranlariyla karsilastirarak
degerlendiriniz ve asagidaki agiklamaya gore her durumla ilgili

Ogrencinizi en iyl yansitan puani isaretleyiniz. Puanlamanin

c
o . c. . ©

saglikli yapilabilmesi i¢cin bos madde birakmayiniz. £ ©

] c © >

[ S (T -

£ = » = ©

< ® o = N

o 2 < (%) w

GENEL ZiHINSEL YETENEK ALANI
1 Sorulan sorulara hizli yanit verir. 1 2 3 4 5
Uzun zaman once 6grendigi bilgilere yonelik sorulara dogru yanit
2 1 2 3 4 5
verir.

3 Yeni bir konu 6grenmek icin sorular sorar. 1 2 3 4 5
4 Sebep sonug iliskisini hizli kurar. 1 2 3 4 5
5 Problem ¢oziimlerinde basarili tahminlerde bulunur. 1 2 3 4 5
6 Yalniz basina galismayi tercih eder. 1 2 3 4 5
7 Baglantisiz fikirler arasinda alisiimadik baglantilar kurar. 1 2 3 4 5
8 Baskalarina garip gelen orijinal deneylere girisir. 1 2 3 4 5
9 Verilen goérevi tamamlamada israrcidir. 1 2 3 4 5
10 Cahsmalarinda mikemmeliyetgi bir tutum sergiler 1 2 3 4 5
11  Yogun bir sekilde ¢alisir. 1 2 3 4 5
12 Karsilastigl engellere ragmen ¢alismasini srdrr. 1 2 3 4 5
13  Kendisine koydugu hedefleri gerceklestirir. 1 2 3 4 5

-~ >



BILIM VE SANAT MERKEZLERI
OGRENCi TANILAMA VE YERLESTIRME KILAVUZU

RESIM YETENEK ALANI

1 Gorsel sanatlar alanindaki eserlere ilgi duyar.

2 Gorsel sanatlar alaninda galisma yapma motivasyonu vardir.

3  Sikilmadan uzun zaman ayirarak gorsel sanat ¢calismalari yapmaktan zevk alir.

4 Farkh malzeme (ip, renkli kagit, atik malzeme vb.) ve teknik (baski, kolaj, pastel
boya vb.) kullanarak ¢calisma yapmaya merakhdir.

5 Gorsel sanat calismalarinda/etkinliklerinde farkh renkler kullanmayi sever/ister.

6 Duygu ve diuslincelerini ifade etme bicimi olarak gorsel sanat ¢alismalarini tercih
eder.

7 Verilen bir konuyu goérsel sanat ¢calismalarinda 6zgiin bakis agisi ile ifade eder.

8 Cizimlerinde nesne ve figlrleri bulundugu mekana/yere gére yerlestirir.

9 Cizimlerinde oran orantiyi uygular.

10 Gorsel sanat ¢alismalari olustururken gézlem ve deneyimlerinden yararlanir.

11 Verilen konuya uygun goérsel sanat ¢alismalari yapar.

12 Gorsel sanat galismalarinda ayrintilara yer verir.

13 Duygu ve disiincelerini gorsel sanat ¢alismalari ile ifade eder.

14 inceledigi bir gorsel calismayi ayrintilari ile anlatir.

15 Nesneleri kendi islevinin disinda yaratici sekilde gorsel sanat c¢alismalarinda
kullanir.

16 Hayal glicli ile 6zgilin tasarimlar olusturur.

17  Farkli malzemeleri (ip, renkli kagit, atik malzeme vb.) bir araya getirerek 6zgiin
tasarimlar/galismalar yapar.

18 Gozlemlerinden yola gikarak sira digi tasarimlar yapar.

19 Gorsel sanat calismalarinda karsilastigl problemlere yonelik ¢6zim Uretir (fikir

bulma, malzeme lretme v.b.).

Hicbir Zaman

Nadiren

Sikhkla

g

Fazlasiyla
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MUZIK YETENEK ALANI

1 Mizik dinlemeye yonelik her firsati degerlendirir.

2 Duydugu ezgileri tekrarlamaya isteklidir.

3 Sevdigi muzikleri arkadaglarina dinletmeye isteklidir.

4 Muzik yapmaya (¢calmaya - sdylemeye) isteklidir.

5 Mizikle ilgili sinif igi etkinliklere gonlli olarak katilr.

6 Miizikle ilgili okul disi (konser, dinleti vb.) etkinliklere génillt olarak katilir.

7 Muzik hakkinda konusurken; "iyi, glizel vb.” genel kavramlardan ¢ok,”ritim, ezgi
vb.”spesifik kavramlari kullanir.

8 Muzikle ilgili tartismalara katilmaya isteklidir.

9 Dinledigi muzikleri dogadaki seslerle iliskilendirir.

10 Mazigi dogru isitebilmek icin uygun teknolojik araglarin (hoparlér, kulakhk vb.)
neler oldugunu 6grenmeye isteklidir.

11 Dizenli olan sesleri dinlemeyi tercih eder.

12  Mazik dinlerken eslik eder (ritim vurarak, sesle viicut devinimi vb.)

13 Muzikle ilgili yeni bilgileri 6grenmeye isteklidir.

14 Duygularini muzikle ifade eder (sarki sdyleyerek, ritim tutarak vb.).

15 Midzisyenleri tanimaya isteklidir.

Hicbir Zaman

Nadiren

Sikhkla

E

Fazlasiyla
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ITIRAZ BASVURU FORMU EK-2

............................................... iL TANILAMA SINAV KOMiSYONU

Ogrencinin Adi Soyadi:

Ogrencinin T.C. Kimlik Numarast:

Ogrencinin Dogum Tarihi:

Kayith Oldugu Okulun ilgesi:

Okulun Adr:

Veli Telefon Numarasi:

Adres Bilgisi:

itiraz Edilen Yetenek Alani:

itiraz Nedeni:

Tarih

Adi - Soyadi

imza
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